U.0.Politiche del Lavoro, promozione allimpiego
e cooperazione Internazionale

Centro per I'mpiego

Via P.Gorini 21 - 26900 Lodi

Tel.: 0371 506 - 505
E-Mail: selezione@provincia.lodi.it

Fax: 0371420482

RICHIESTE ENTI PUBBLICI CHIAMATA SUI PRESENTI ART. 16 L. 56/87 DEL 24/02/2015

Si avvisa la Spett. Utenza che , relativamente alla data del 24/02/2015 , non sono pervenute Richieste di Avviamento a Selezione pervenute da Enti/Amministrazioni . La raccolta delle candidature riprendera il giorno 03/03/2015 dalle 08,45 alle 13,15 c/o il Centro per I'lmpiego di

RICHIESTE ENTI PUBBLICI LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI ai sensi art.7 D.Lgs. 468/97 . Si avvisa la Spett. utenza che relativamente alla data del 25/02/2015 sono pervenute richieste di reclutamento di lavoratori socialmente utili , la raccolta delle candidature avverra

Lodi in via Paolo Gorini 21

ESCLUSIVAMENTE il giorno 25/02/2015 dalle ore 08:45 alle 13:15 c/o il Centro per |'impiego di Lodi via Paolo Gorini 21 Lodi

N. Richiesta

Richiesta L.S.U.

DENOMINAZIONE ENTE

SEDE DI

QUALIFICA

Tipo Contratto

UNIONE DI COMUNI "OLTRE ADDA LODIGIANO" PROVINCIA DI LODI

CORTE PALASIO

N.1 LAVORATORE SOCIALMENTE UTILE - IN POSSESSO DI DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO,RISERVATO Al
LAVORATORI IN:CASSA INTEGRAZIONE STRAORDINARIA,CASSA INTEGRAZIONE IN DEROGA GIA' DECRETATLISCRITTI IN LISTA DI
MOBILITA' Al SENSI DELLA L.223/91 PERCETTORI DI INDENNITA' ATTIVITA' DA SVOLGERE:MANSIONI AMMINISTRATIVE CON UTILIZZO DI
SISTEMI DI VIDEOSCRITTURA,RACCOLTA E CONSERVAZIONE ATTI/DOCUMENTI/NORME/PRATICHE, SVOLGIMENTO ATTIVITA' TECNICHE
DI ISTRUTTORIA;REDAZIONE DI VERBALI DI COMMISSIONI,OPERAZIONI DI ARCHIVIO,PROTOCOLLO,REGISTRAZIONE E
REPERIMENTO,ANCHE CON L'AUSILIO DI MACCHINE COMPLESSE, DI ATTI,DOCUMENTI E PUBBLICAZIONI.RICHIESTA DI RILASCIO DI
DICHIARAZIONI E RELATIVE RETTIFICHE O ISTANZE ERRONEE O INCOMPLETE;VERIFICA ACCURATA DELLA RACCOLTA DELLE
DELIBERE ED ALTRI ATTI AMMINISTRATIVI; PREDISPOSIZIONE DI PROPOSTE,RELAZIONI ED ATTI AMMINISTRATIVI IN ORDINE AL
SERVIZIO PREPOSTO; GESTIONE DELLA POSTA;GESTIONE DEGLI ARCHIVI;AIUTO DISBRIGO PRATICHE D'UFFICIO

DETERMINATO 12 MESI 36 ORE SETTIMANALI,ARTICOLATE SECONDO LA NECESSITA'
DEGLI UFFICI. IL COMPENSO SPETTANTE VIENE DETERMINATO QUALE DIFFERENZA
TRA L'INDENNITA' INPS PERCEPITA ATTUALMENTE DAL LAVORATORE INTERESSATO E
LA RETRIBUZIONE MENSILE LORDA DI UN DIPENDENTE DI CATEGORIA C1
(RETRIBUZIONE LORDA (EURO 1.621,17)

ELENCO DELLE RICERCHE DI PERSONALE PERVENUTE DA AZIENDE PRIVATE

I lavoratori interessati, per informazioni, possono rivolgersi agli operatori del Centro per I'lmpiego dal Lunedi al Venerdi dalle ore 08.45 alle ore 13.15 e il Martedi e il Giovedi anche dalle 14.45 alle 16.15. Per
ndicando il riferimento numerico della richiesta individuata) a selezione@provincia.lodi.it

candidarsi inviare il Curriculum (

N. Riferimento

Profilo richiesto

N.1 ELETTRICISTA INDUSTRIALE - Realizzazione e

Luogo di
lavoro

San Martino in

Informazioni aggiuntive

INDISPENSABILE ETA' MINORE DI 25 ANNI O MAGGIORE DI 55

Tipo Contratto

1156 CONTRATTO A CHIAMATA DI 6 MESI con orario 07:00-12:00 / 13:00 -
_— manutenzione impianti elettrici civili e industriali Strada ANNI,INDISPENSABILE ESPERIENZA NELLA QUALIFICA, Patente B 16:00 CON POSSIBILI straordinari
1155 N.1 VERNICIATORE - verniciatura su carpenteria metallica San Martino in INDISPENSABILE ETA' MINORE DI 25 ANNI O MAGGIORE DI 55 CONTRATTO A CHIAMATA DI 6 MESI con orario 07:00-12:00 / 13:00 -
_ ! p Strada ANNI,INDISPENSABILE ESPERIENZA NELLA QUALIFICA, Patente B 16:00 CON POSSIBILI straordinari
1154 N.1 MECCANICO MONTATORE - montaggio e manutenzione San Martino in INDISPENSABILE ETA' MINORE DI 25 ANNI O MAGGIORE DI 55 CONTRATTO A CHIAMATA DI 6 MESI con orario 07:00-12:00 / 13:00 -
_— macchinari industriali Strada ANNIINDISPENSABILE ESPERIENZA NELLA QUALIFICA, Patente B 16:00 CON POSSIBILI straordinari
N.1 TRATTORISTA - utilizzo del trattore e di attrezzature TEMPO DETERMINATO DA MARZO 2015 A NOVEMBRE 2015 PER 60
@ agricole per la coltivazione dei campi Codogno INDISPENSABILE ESPERIENZA NELLA QUALIFICA, Patente B GIORNATE LAVORATIVE, orario 8:00-11:30 / 13:30-17:30
. L INDISPENSABILE ESPERIENZA DECENNALE NELLA . . .
N.1 ADDETTO/A PAGHE E CONTRIBUTI - Elaborazione cedolini Sant’Angelo . DETERMINATO (6 MESI) part-time 12 ore settimanali da concordare
1150 paga , Uso Programma Paghe Zucchetti Lodigiano QUALIFICA,D|pIoma,INDISPENSABCI’L’\AENIO/;I'TIMA CONOSCENZA ED UTILIZZO con lo Studio
100050, Pregaasion eipasi 01 60 gt
pieno rispetto del capitolato con particolare attenzione alle . INTERINALE CON POSSIBILITA’ DI INSERIMENTO A TEMPO
1149 rammature ed alle diete , coordinamento del personale Paullo AZIENDE DEL SETTORE DELLA RISTORAZIONE COLLETTIVA,CONOSCENZA INDETERMINATO IN AZIENDA,Part-time 30-32,5 ore settimanali
9 responsabilita su tutte Ive strutture presenti i$1 cucina ! DETTAGLIATA DI TUTTI GLI STRUMENTI DI CUCINA,PREFERIBILE DIPLOMA DI ' !
P P SCUOLA ALBERGHIERA
. L PREFERIBILE DIPLOMA DI SCUOLA ALBERGHIERA,INDISPENSABILE . -
1148 BIS N.1 ADDETTO/A TAVOLA FREDDA - preparazione panini, Tavazzano con ESPERIENZA NELLA RISTORAZIONE,USO DETERMINATO con orario prettamente serale con servizio notturno

piadine e hamburgher

Villavesco

IMPASTATRICE,FRIGGITRICE,AFFETTATRICE

fino alle 2. Il Lunedi e il martedi riposo fino al nuovo orario estivo.
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N.1 FUSTELLATORE - Mansione relative alla qualifica , uso

INDISPENSABILE ESPERIENZE PLURIENNALE COME

della cucina

1145 BIS Fustellatrice BOBST SPERIA 106E Paullo FUSTELLATORE,INDISPENSABILE USO FUSTELLATRICE BOBST SPERIA Determinato 6 mesi full-time , con orario flessibile dalle 07,00 alle 21,00
106E,patente B
1144 BIS N.1 CUOCOI/A - preparazione portate , gestione in autonomia Lodi INDISPENSABILE DIPLOMA DI SCUOLA ALBERGHIERA,INDISPENSABILE Determinato full-time , festivita comprese

ESPERIENZE REFERENZIATE COME CUOCO/A patente b
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